
S. Básico 5203,00 5205,98 5230,63 5273,02 5321,01 Año Oficial Oficial 1ª Coord. A Coord. B Coord. C

P.Asist 703,00 703,00 703,00 703,00 703,00 1 10,41 10,41 10,46 10,55 10,64

2 20,81 20,82 20,92 21,09 21,28

Concep. No Rem. Viat CCT 610,00 610,00 610,00 610,00 610,00 3 31,22 31,24 31,38 31,64 31,93

6516,00 6518,98 6543,63 6586,02 6634,01 4 41,62 41,65 41,85 42,18 42,57
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Sueldo conformado

 * El concepto (Viat CCT)  es un monto NO 
remunerativo sobre el cual no se efectuan aportes ni 

contribuciones.

Conceptos 

Remunerativos

SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA
Adherido a la Confederacion General del Trabajo

Maza 2282 - Tel.3220-0430 - (CP - 1240) - Capital F ederal        Web: www.som.org.ar

VALORES SALARIALES - Jornada COMPLETA  de Trabajo   - OCTUBRE 2014 - Acuerdo Nro. 1,621,552/14 - Homologacion Nro. 1046/ 14

Antigüedad

Categoria

    O B S E R V A C I O N E S 

 * Los aportes y contribuciones de ley deben 
practicarse sobre los rubros remunerativos es decir, 
salario básico, premio por asistencia y antigüedad. 

O F I C I A L 
OFICIAL DE 
PRIMERA

COORD. "A"
COORD."B" / 
OF.ESPEC.

COORD."C"

6516,00 6518,98 6543,63 6586,02 6634,01 4 41,62 41,65 41,85 42,18 42,57

5 52,03 52,06 52,31 52,73 53,21

6 93,65 93,71 94,15 94,91 95,78

SUPER./HIPER. AEROPORT. 7 109,26 109,33 109,84 110,73 111,74

Conceptos Básico 389,00 418,00 126,00 562,00 8 124,87 124,94 125,54 126,55 127,70

P.Asist 93,00 100,00 0,00 0,00 9 140,48 140,56 141,23 142,37 143,67

10 156,09 156,18 156,92 158,19 159,63

S. BASICO 11 171,70 171,80 172,61 174,01 175,59

5321,01 469,00 937,00 12 187,31 187,42 188,30 189,83 191,56

7103,01 8040,01 13 202,92 203,03 203,99 205,65 207,52

14 218,53 218,65 219,69 221,47 223,48

    ASIGNACIONES    FAMILIARES IGF (Ingreso Grupo Familiar) 15 234,14 234,27 235,38 237,29 239,45

   Montos en vigencia e/ $ 200 e/ $ 5,300,01 e/ $ 6,600,01 e/ $ 8,600,01 16 249,74 249,89 251,07 253,10 255,41

y $ 5,300 y $ 6,600 y $ 8,600 y $ 30,000 17 265,35 265,50 266,76 268,92 271,37

Hijos hasta 18 años (Modif. Dec.1668/12) $ 644 $ 432 $ 260 $ 132 18 280,96 281,12 282,45 284,74 287,33

Asignación Prenatal (Modif. Dec.1668/12) $ 644 $ 432 $ 260 $ 132 19 296,57 296,74 298,15 300,56 303,30

Hijos con Discapacidad (Modif. Dec.1668/12)  $ 2.100 $ 1.485 $ 936 20 312,18 312,36 313,84 316,38 319,26

Matrimonio $ 1.125 21 327,79 327,98 329,53 332,20 335,22

Ayuda Escolar Anual $ 510 22 343,40 343,59 345,22 348,02 351,19

Nacimiento $ 750 23 359,01 359,21 360,91 363,84 367,15

Adopción $ 4.500 24 374,62 374,83 376,61 379,66 383,11

25 390,23 390,45 392,30 395,48 399,08

26

O F I C I A L    ESPECIALIZADO / 
VIDRIEROS

Tareas especiales Plus x Altura
* Adicionales. Art 13 - Plus Sanitario / Art 28 - 

Trabajo por Equipo / SUPER-HIPER Trabajadores 
que cumplen tareas en Supermercados y/o 

Hipermercados / AEROPORT Trabajadores que 
cumplen tareas en Aeropuertos, Aeroparques, 

Aerodromos o afines
Sueldo conformado

* Si el ingreso supera los PESOS QUINCE MIL  ($ 
15,000) por parte de uno de los integrantes del grupo 
familiar excluye a dicho grupo del cobro de las asig, 
familiares, aun cuando la suma de sus ingresos no 

supere los $30,000.   
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Art. 13 C.C.T. 

74/99

Art. 28 C.C.T. 

74/99

Adicional

* VIDRIEROS: El S. Basico es el de Coord "C" - 
"Tareas Especiales"  cuando la actividad supere los 

4 mts hasta los 12 mts de altura / "Plus Altura" 
cuando la actividad superen los 12 mts de altura

Sin tope de IGF (Ingreso grupo familiar)

Sueldo conformado

26 405,83 406,07 407,99 411,30 415,04

27 421,44 421,68 423,68 427,11 431,00

28 437,05 437,30 439,37 442,93 446,96

29 452,66 452,92 455,06 458,75 462,93

30 468,27 468,54 470,76 474,57 478,89
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Ayuda Escolar Anual para hijo con discapacidad $ 510
Pago de Lic por Maternidad ( Antig. 90 días) Monto de Remuneración Bruta

    ASIGNACIONES    FAMILIARES Sin tope de IGF (Ingreso grupo familiar)


